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Stratégiskas attistibas ietvars

Vircavas pamatskolas attistibas plana 2024. — 2027. gadam izstrad€ ieveéroti nacionala un
regionala méroga izglitibas nozares attistibas plano$anas dokumenti un tajos izvirzitas prioritates:
1.1. Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija Iidz 2030. gadam:

e izglitibas pieejamiba un parmainas izglitibas procesa organizacija;
e skola ka sociala tiklojuma centrs;
e e-skola un IT izmantoSana.
1.2. Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021. - 2027. gadam:
e kvalitativa, pieejama, icklaujosa izglitiba.
1.3. Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021. - 2027. gadam “Nakotnes prasmes nakotnes
sabiedribai’:
e augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi un akadémiskais
personals;
e atbalsts ikviena izaugsmei;
e ilgtsp&jiga un efektiva izglitibas sist€mas un resursu parvaldiba.
1.4. Zemgales planoSanas regiona attistibas programma 2021. — 2027. gadam:
e modernas, inovativas izglitibas vides attistiba;
e izglitibas procesa individualizacija un starpnozaru sadarbiba izglitibas izcilibai,
izglitojamo inovacijas, tehnologiju prasmju un radoSumu attistibai;
e vienlidzigas izglitibas iesp&jas visiem.
1.5. Jelgavas valstspilsétas un Jelgavas novada attistibas programma 2023. — 2029. gadam
Strategiska dala:
e sekmét kvalitativu, miisdienigu, daudzveidigu un ieklaujosu izglitibu atbilstosi
tautsaimniecibas vajadzibam;
e veicinat veseligu dzivesveidu;
e sekmét bernu un jauniesu sporta attistibu, ka arT augstu sasniegumu sportu;
1.6. Jelgavas novada izglitibas ekosistémas attistibas stratégija 2024. - 2029. gadam:
e priekSlaicigas macibu pamesanas risku mazinaSana;
e STEAM ekosisteémas attistiba.

Skolas visparigs raksturojums

Vircavas pamatskola ir Jelgavas novada pasvaldibas dibinata un paklautiba esosa vispargjas
izglitibas iestade, kurai ir 4 izglitibas programmu TstenoSanas vietas:

e Jelgavas iela 2, Vircava, Vircavas pagasts, Jelgavas novads (pamatizglitibas
programmas);

e Skolas iela 4, Platone, Platones pagasts, Jelgavas novads (pirmsskolas un
pamatizglitibas programmas);

e Plaksnisu iela 2, Vircava, Vircavas pagasts, Jelgavas novads (pirmsskolas
programmas);

e Lielvircavas iela 4, Platones pagasts, Jelgavas novads (pirmsskolas programmas).

Vircavas pamatskola realizé kvalitativu ieklaujoso izglitibu, piedava daudzveidigas interesu
izglitibas programmas un iesp&u apgit profesionalas ievirzes programmas vizuala maksla un
volejbols. Skola ir nodroSinata ar profesionaliem pedagogiem un atbalsta specialistiem,
musdienigiem macibu materialiem un tehnologijam, veicina inovaciju ievieSanu, macibu procesa
individualizaciju un pedagogu kompetences pilnveidi. Skolai ir kopigas personibas izaugsmi un
vertibu kulttru veicinos$as tradicijas, kas gan veidojusas peédéjo 15 gadu laika, kad reorganizacijas



rezultata apvienotas 3 izglitibas iestades, gan katra struktirvieniba ir saglabajusas savas tradicijas,
kas liecina, ka Vircavas pamatskola ir vietgjas kopienas kultiiras, sporta, vides un sabiedriskas dzives

centrs.

Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas Licence Izglitojamo skaits
Izglitibas programmas nosaukums | programmas 2024./2025. m.g.
kods N Licencésanas| (01.09.2024.)
r.
datums
Pamatizglitibas programma 21011111 V_153 30.09.2011. 200
Specialas pamatizglitibas 21015611 V_3301 24.07.2020. 43
programma izglitojamiem ar
macisanas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas 21015811 V_3908 28.08.2020. 12
programma izglitojamiem ar
garigas attistibas traucgjumiem
Pirmsskolas izglitibas programma | 01011111 V_4797 26.09.2011. 112
Specialas pirmsskolas izglitibas 01015611 V_8847 17.10.2016. 3
programma izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas traucg€jumiem

Nodrosinajums ar pedagogiem

Vircavas pamatskola ir izglitibas programmu Tsteno$anai nepiecieSamais pedagogiskais

personals: 55 pedagogi (no tiem 15 pirmsskolas programmas), atbalsta personals — 2 logopédi,

socialais pedagogs, specialais pedagogs, 2 specialas izglitibas skolotaji, pedagogu paligi,

skolotajs- karjeras konsultants, 2 bibliotekari, 2 medmasas.

Sadarbiba ar Latvijas Universitati nodro§inam profesionalus mentorus 5 skolotajam, kas

apvieno darbu ar studijam, un citiem studentiem pedagogiskas prakses ietvaros.
e 60% pedagogu ir vairakas kvalifikacijas, 45%- magistra grads;
e 33% pedagogu ir skolas absolventi (no pirmsskolas skolotajam 53% ir skolas absolventes);

e 25% pedagogu ir vecuma lidz 25 gadiem, un 60% pedagogu ir vecuma Iidz 50 gadiem;

e 9 skolotajiem darba stazs Saja izglitibas iestade ir vairak par 30 gadiem, 30% vairak par 20

gadiem.

Izglitibas iestades Ipasais piedavajums

e Ar izglitibas saturu saistitas daudzveidigas izglitojamo individualo sp€ju un talantu attistosas

intereSu 1zglitibas nodarbibas — tautas dejas, koris, vokalais ansamblis, teatris, biodejas,

ritmika, lego robotika, kokapastrade, vides p&tnieciba.

e lespgja apgut profesionalas ievirzes programmas- vizuala maksla Jelgavas novada Miizikas

un makslas skola, volejbols Jelgavas novada Sporta centra.

e Daliba Dzimbas drosibas skolas un KiVa programma.



e Daliba Erasmus+ personu mobilitates programmas Jelgavas novada Izglitibas parvaldes

konsorcija ietvaros gan skolotajiem, gan skolénu grupam.

e Dabai draudziga ara vide, iesp&jas ara nodarbibam un vides izzinaSanai.

e Pedagogiskas prakses iesp&jas un pieredz&jusi mentori jaunajiem skolotajiem.

e Piekluve audioliteratiirai sadarbiba ar Jelgavas Pils€tas biblioteku.

Izglitibas iestades darba izvertejuma secinajumi

Pamatojoties uz Vircavas pamatskolas paSveértéSanas procesa iegiito informaciju, turpmakai skolas

attistibai tiek aktualizétas sekojoSas stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ieklaujosas izglitibas TstenoSana un atbalsts
izglitojamo dazadam vajadzibam

Palielinat finans€jumu atbalsta specialistiem un
pedagogu paligiem

Pozittvs mikroklimats, emocionala vide,
tradicijas

NepiecieSamas ergonomiskas mébeles macibu
telpas, atpiitas un relaksacijas iespgjas

Pedagogu profesionalitate, stabils kolektivs,
komandas darbs

Daudzveidigak un intensivak izmantot ara
teritoriju iespgjas

Péctecibas nodrosinasana un sadarbiba visos
limenos

Aktualizet izglitojamo drosibas nodroSinasanu
skola cela uz skolu

Nodrosingjums ar informacijas tehnologijam un
digitaliem macibu Iidzekliem

Veikt novecojoso informacijas tehnologiju
nomainu atbilstosi miisdienu prasibam

Piedavajums izglitojamo vecakiem un
sadarbiba

Veicinat vecaku atbildibu par bérnu audzinasanu
un izglitoSanu, izpratni par parapriipi un
subjektivitati

Interesu, sporta un makslas nodarbibu
pieejamiba, izglitojamo sasniegumi $ajas jomas

Lielaks ieguldijums izglitojamo sp&ju un talantu
atklasana un attistiSana

Merktiecigas un jégpilnas arpusstundu
aktivitates, dazadu iesp&ju, piedavajumu,
projektu izmantoSana

Veicinat dazadu inovaciju ievieSanu macibu
procesa atbilstosi izglitibas attistibas tendencém
un pedagogu labajai praksei

Atbalsta sist€éma un atbalsta specialistu darba
efektivitate

Veikt telpu remontu, risinat ventilacijas, gaisa
kvalitates, vesturiskas €kas ierobezojumu
problémas

Skolénu transporta nodro§inajums un logistika,
€dinasanas organizacija

Sadarbiba ar pasSvaldibas specialistiem
saimnieciska, kultiiras u.c. jomas

Pedagogu metodiska darba organizacija,
savstarp€ja pieredzes apmaina, macibu procesa
parraudziba




Skolas misija, vizija un vértibas
Izglitibas iestades misija — izglitibas process ka vienota, radosa sadarbiba drosa vidg, kuras

centra ir skoléna macisanas un vina individuala potenciala attistiSana;
Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — krietns cilveks- vispusigi attistits un lietpratigs

skoléns, sociali atbildiga personiba, kas izprot vértibas un apliecina to ar savu ricibu;
Izglitibas iestades veértibas— ATBALSTS, SADARBIBA, IZAUGSME

Stratégiskie mérki un uzdevumi
1. Istenot kvalitativu, miisdienigu ieklaujoSo izglitibu, nodro$inot atbalstu ikviena izaugsmei.
2. Attistit izzinas un inovaciju kultiiru, balstoties uz skolas ka macisanas organizacijas
pamatprincipiem.
3. Pilnveidot Vircavas pamatskolas infrastruktiiru ergonomiskas macibu vides nodroSinasanai.

Skolas turpmakais attistibas plans un sasniedzamie rezultati

Kategorija/ Sasniedzamais rezultats indikatori laiks
elementi
Prioritate: Atbalsta nodroSinasana ikvienam izglitojamam
Atbilstiba Ir izveidota un darbojas sist€ma 100% izglitojamiem ar katru
meérkiem: izglitojamo maciSanas vajadzibu | specialam u.c. vajadzibam gadu
*Kompetences | diagnosticéSanai izstradati un tiek 1stenoti
un sasniegumi individualie izglitibas plani.
* Izglitibas 100% pirmsskolas 5/6
turpinasana un gadigajiem bérniem veikta
nodarbinatiba pedagogiska izvertésana un ar
*Vienlidziba un tas rezultatiem iepazistinati
ieklausana vecaki
Tiek planots un istenots Ir nodrosinats skolotaja paliga katru
individualizeéts macibu process atbalsts atbilsto$i vajadzibam gadu
vismaz 2 stundas nedgla
matematika un latvieSu valoda.
Nav skolénu, kas neiegiist
pamatizglitibu, beidzot 9.kl.
Nav otrgadnieku.
Pedagogi izmanto dazadas Regulari veikti pozitivie ieraksti | katru
formativas veértéSanas un e-klase. gadu
atgriezeniskas saites metodes, lai | 75% veérotaja stundas/
veicinatu izglitojamo nodarbibas pedagogi sniedz
sasniegumus un izpratni par kvalitativu AS, kas pilnveido
macisanos macisanos un veicina
sasniegumus.
100% pedagogu ievero iestades
VerteéSanas kartibu.
Organizéti arpusklases, karjeras | Vismaz 2 reizes gada organizéti | katru
u.tml. pasakumi, kas veicina erudicijas/ talantu konkursi gadu
izglitojami sp€ju, talantu visam struktirvienibam.
atklasanu un attistiSanu. Par 20% palielingjies skolénu
Organizetas starpdisciplinaras skaits, kas piedalas olimpiades
macibu stundas/ nodarbibas/ un konkursos.
dienas, veicinot pedagogu Uzsaktas profesionalas ievirzes | 01.09.
programmu istenoSana miizika 2025.




sadarbibu un starppriekSmetu
saikni.
Prioritate: Vircavas pamatskolas darbiba atbilstosi skolas ka maciSanas organizacijas
pamatprincipiem
Kvalitativas Pedagogiem, skolas Vismaz 2 reizes gada organizéta | katru
macibas: darbiniekiem, izglitojamiem un skolotaju, skolénu un vecaku gadu
*MaciSana un | vinu vecakiem ir vienota izpratne | anketéSana.
macisanas par skolas misiju, viziju, Regulari aktualiz&tas
* Pedagogu vertibam un macisanos infografikas u.c. uzskatama
profesionala informacija par skolas dzivi
kapacitate visos informacijas avotos (e-
* Izglitibas klas€, majas lapa, Facebook
programmu konta)
stenoSana Pedagogi piedalas kopigas Vismaz 85% pedagogu ir katru
macibas un savstarp&ja pieredzes | vérojusi koléga gadu
apmaina, mentori sniedz stundu/nodarbibu 2 reizes gada.
kvalitativu atbalstu jaunajiem Vismaz 80% pedagogu dalijusies
pedagogiem un studentiem ar pieredzi un labas prakses
pedagogiskas prakses ietvaros piemériem metodiskajas dienas.
Vismaz 10% pedagogu katru
gadu piedalas kvalitates
vertésana un vismaz 25% ir
ieguvusi kvalitates pakapi.
Individualizéta pedagogu 100% pedagogu ir atbilstosa katru
profesionala pilnveide un normativos aktos noteikta gadu
kvalitativas atgriezeniskas saites | talakizglitiba.
snieg$ana pec profesionalas 90% pedagogu sniedz
izaugsmes apmacibam atgriezenisko saiti péc kursu,
seminaru apmeklI&Sanas.
Tiek nodrosinats atbalsts Vismaz 4 reizes gada
parmainu un inovaciju ieviesanai, | organizétas pedagogu
kas veicina izglitibas programmu | metodiskas dienas- kopiga
istenoSanas kvalitati maciSanas un pieredzes apmaina
atbilsto$i prioritateém
Laba Pedagogu kolektivs ir saliedéts, Vismaz reizi gada analizéti katru
parvaldiba: tiek organizéti kopigu formali un | aptaujas rezultati par pedagogu | gadu
* Administrativa | neformali pasakumi labbutibu
efektivitate Administracijas komanda ir Vismaz reizi ménesi tiek veikta | katru
* Vadibas meérktiecigi un kvalitativi lideri elektroniska zurnala parbaude, gadu
profesionala skolas darba planoSana, pedagogi informéti par
kapacitate parraudziba un atbalsta nepiecieSamajiem
*Atbalsts un nodrosinasana uzlabojumiem.
sadarbiba Macibu gada nosléguma 100%
pedagogu organizétas
individualas izaugsmes sarunas
ar administraciju
Merktieciga sadarbiba ar Vismaz 2 reizes gada katru
izglitojamo vecakiem, kopigu organizetas vecaku dienas vai gadu
pasakumu organizé$ana un klaSu/ grupu vecaku sapulces.
iesaistiSana skolas dziveé Vismaz 2 reizes gada organizeti
pasakumi (sporta, radoSo




darbnicu, izglitojosi u.c) ar
vecaku piedaliSanos.

Sadarbiba ar viet&jas kopienas Notikus$i absolventu salidojumi: | 2026.9.
iestadém, organizacijam, Vircavas skolai- 190, Platones
uznémgéjiem, skolas absolventiem | skolai- 100
u.c. Reizi ménesi tiek apmeklétas katru
pagastu bibliotekas (pasaku, gadu
lasiSanas u.c. literari pasakumi)
Prioritate: Drosibas, labbiitibas un ergonomiskas macibu vides nodrosinasana
Ieklaujosa Organizeti daudzveidigi Izstradati, publiskoti un tiek 1.009.
vide: preventivie pasakumi drosibas un | ieveroti algoritmi ricibai dazadas | 2025.
* Pieejamiba; labbitibas nodrosSinasanai, tiek nedrosas situacijas.
* Drosiba un precizi ieveroti ricibas algoritmi | Organiz€tas ara pastaigu stundas
psihologiska uzvedibas parkapumu u.c. vismaz 3 reizes nedéla
labklajiba; gadijumos sakumskolas klases.
*Infrastruktiira Planotas klasu audzinataju
un resursi stundas katru pirmdienu, lai
veicinatu iesp€ju regulari sekot
l1dzi izglitojamo labbitibai.
Ir videonoveérosana skolas telpas | 2027.9.
un apkartné
Izveidotas/ pielagotas atptitas/ Iekartoti atbalsta specialistu 2027.9.
relaksacijas telpas, izmantoti kabineti ar multisensoram
multisensorie risinajumi iekartam, nodroSinot relaksacijas
izglitojamo uzvedibas un iesp€jas. Katra sakumskolas
uzmanibas problému korekcijai klas@ nodroSinati materiali u.c.
izglitojamo trauksmes,
uzvedibas un uzmanibas
problému mazinasanai
Ir nodroSinatas ergonomiskas Ir noslédzies CFLA 2027.9.
mébeles un misdienigas IKT AtveseloSanas
macibu telpas fonda investiciju projekts
“Izglitibas iestazu infrastruktiras
pilnveide un aprikoSana”
Ir aktiva un atbildiga skolénu Izglitojamie inici€ un organize katru
paSparvalde, kas iesaista visus dazadas aktivitates skola vismaz | gadu
izglitojamos skolas dzives reiz ceturksni.
pilnveide un skolas t€la Vecako klasu skoléni organizé
popularizésana. pasakumus un sadarbojas ar
jaunakajam klasém (Skolotaju
diena, Sporta un veselibas diena,
Pasaku vai lasiSanas dienas,
rado$as darbnicas u.c.).
Skola un vecaki ir sadarbibas Vecaki savlaicigi informé skolu | katru
partneri bernu izglitoSana un par visam iesp&jamam gadu

audzinasana.

neskaidribam, problémam,
stidzibam, ierosinajumiem.
Visas konfliktsituacijas tiek
risinatas konstruktivi, visam
iesaistitajam pusém
sadarbojoties un vienojoties par
turpmakam darbibam.




Audzinasanas darba prioritates 2024. - 2027. gadam

1. Pilsoniskas lidzdalibas un skolas vértibu Istenosana izglitibas procesa.
2. Skolénu emocionala labbutiba skola
Karjeras izglitiba un atbalsts ikviena skoléna izaugsmei.

_-__ =

Iespéjamie kavéjosie faktori prioritasu isteno$ana
Nepietickams finans€jums skolas attistibai un planoto rezultatu sasniegSanai;
Nepardomatas izmainas izglitibas politika, valsts un pasvaldibas [émumi;

Izglitojamo skaita samazinasanas pirmsskolas posma;

Pedagogu kolektiva novecosana, jauno pedagogu tritkums eksaktajas zinatnes.

Turpmakas infrastruktiiras attistibas vajadzibas
e Labiekartot ara teritorijas:
o pilnveidoti un labiekartoti beérnu laukumi pirmsskolam Lielvircava un Vircava,
o ierikots sporta stadions, ara klases, b&rnu laukums un auto stavvieta Platong
o labiekartots Vircavas parks, izveidojot pastaigu, izzinas takas un aktivas atpiitas
Z0onu,
o atjaunots pagalms (brugis) Lielvircava.
e Renovét Vircavas skolas un Platones skolas fasades.
e Realizét CFLA AtveseloSanas fonda investiciju projektu “Izglitibas iestazu
infrastruktiras pilnveide un aprikoSana”;
e Istenot "Viedas paSvaldibas" pasakumu Nr. 47 5.1.1.4. Eku siltumapgades viedais
vadibas risinajums Vircavas pirmsskola.

Direktore Eva FiSere






