JELGAVAS NOVADA VIRCAVAS PAMATSKOLAS
KARJERAS KONSULTANTA DARBA PLANS

Darba meérkis: sniegt metodisko, informativo, konsultativo individualo atbalstu izglitojamiem un vinu vecakiem, piesaistot
argjos sadarbibas partnerus. Sniegt atbalstu skolas pedagogiem karjeras izglitibas jautajumos.

Darba saturs Izpildes laiks
IX X XI | XII I 11 111 10\Y% \Y VI | VIII

1.Karjeras attistibas atbalsta darba plana izveide X X
2 Sadarbiba ar klases audzinataju datu bazes papildinasana par absolventu X X
talako izglitibu, profesijas virziena izvéli,
3.Prezentaciju un materialu veidosana Karjeras izglitibas stundam, stundu X X X X X X X X X X X
vadiSana.
4.Informacijas ievietoSana informativaja stenda par aktivitatém Karjeras X X X X X X X
izglitiba.
5.Sniegt individualas konsultacijas skoléniem un pedagogiem (p&c X X X X X X X X X X X
nepiecieSamibas).
6.PiedaliSanas pedagogu, atbalsta personala sanaksmés, informéSana par X X X X X X X X X X X
dazadam norisém karjeras izglitiba: Karjeras nedéla, Enu diena, Atvérto durvju
dienas, tikSanas ar absolventiem utt.
7.Aptaujas veikSana izglitojamiem intereSu apzinaSana un rezultatu apkopoSana. | x X
8.Sadarbiba ar vecakiem: vecaku iesp€ju apzinasana sadarbibai Karjeras X X X X X X
izglitiba skolas ietvaros (Meistarklases, piedaliSanas karjeras izglitibas stundas
u.c.)
9.Materialu sagatavoSana dazadu aktivitasu un pasakumu dalibai. X X X X X X X X X X
10.Sadarbiba ar bijuSajiem skolas absolventiem aicinot uz tikSanos ar X X X X X
skoléniem, daliSanos pieredze utt.
11.Sadarbibas veidosana ar Profesionali tehniskajam macibu iestadém: tikSanas X X X X X X X X X
ar skoléniem, savu skolu prezentacijas.
12.Ieverot profesionalas &tikas kodeksu, nodrosinot konfidencialitati. X X X X X X X X X
13.Profesionalas kvalifikacijas pilnveidosana: kursi, seminari, pieredzes X X X X X X X X X X X
apmainas braucieni u.c.
14.Darba analize un pasvertejums. X X




